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Sak 11/25 

Vedlegg 7 

 

Forslag til vedtektsendringer: 

VEDTEKTER FOR NORSK LOGOPEDFORBUND 
Gammel tekst Ny tekst 
Til informasjon: Alle forekomster av “hovedstyret” i vedtektene vil bli 
erstattet med “sentralstyret”. 
 
§ 1 NAVN OG FORMÅL  
1.2 Formålet med NLF er å samordne og fremme profesjonens faglige 
interesser. Gjennom opplysningsarbeid skal NLF øke kjennskapen til og 
interessen for logopedi. NLF skal bidra i arbeidet for en faglig høy 
standard i utdanningen av logopeder. NLF skal arbeide for utbygging av 
undervisnings- og behandlingstilbud for barn, ungdom og voksne med 
behov for logopedisk hjelp. Logopeder som er medlem i NLF (MNLF) 
skal arbeide til det beste for mennesker med språk-, tale-, 
kommunikasjons- og svelgevansker.  
1.3 Foreningen skal ivareta logopedenes lønns- og arbeidsvilkår for å 
sikre yrkesgruppens posisjon, lønnsutvikling og muligheter i 
arbeidslivet.  
 

 
 
 
§ 1 NAVN OG FORMÅL 
1.2 Norsk Logopedforbunds formål er å ivareta logopedenes lønns- og 
arbeidsvilkår, samt å samordne og fremme medlemmenes faglige 
interesser. Forbundet skal gjennom informasjonsarbeid øke 
kunnskapen om og interessen for logopedi i samfunnet.  
NLF skal bidra til høy faglig kvalitet i logopedutdanningen og arbeide for 
et styrket og tilgjengelig logopedtilbud. Sentralstyret har ansvar for å 
arbeide i tråd med forbundets vedtekter og den strategiske 
handlingsplanen.  
 
1.3 foreslås fjernet 

§ 2 MEDLEMSKAP  
2.3 Hovedmedlemskap kan gis fra dato for godkjent mastergrad i 
logopedi. Studentmedlemmer må umiddelbart sende inn 
dokumentasjon på godkjent mastergrad når vitnemål foreligger.   

§ 2 MEDLEMSKAP 
2.3 Hovedmedlemskap kan gis fra dato for godkjent mastergrad i 
logopedi. Studentmedlemmer må sende inn dokumentasjon på 
godkjent mastergrad når vitnemål foreligger.   
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2.4 Medlemmer kan foreslå kandidater som æresmedlemmer, og 
begrunnelse for dette sendes til hovedstyret. Hovedstyret kan selv 
utpeke personer som æresmedlemmer.  

2.4 Foreslås fjernet 
Nye punkter: 
2.7 Medlemmer som ikke har betalt kontingent på tre måneder, og som 
ikke har svart på skriftlig varsel om dette, kan etter beslutning fra 
sentralstyret anses som utmeldt. 
2.8 Dersom man ønsker å melde seg inn igjen, må utestående fra forrige 
medlemsperiode være betalt.  
 

§ 5 ORGANISASJON  
NLF består av følgende:   

1. Landsmøte  
2. Valgkomité  
3. Hovedstyre  
4. Regionslag  
5. Tillitsvalgte  
6. Medlemmer  

  
 

§ 5 ORGANISASJON  
NLF består av følgende:   

1. Landsmøte  
2. Fagetisk råd  
3. Valgkomité  
4. Sentralstyre  
5. Regionslag  
6. Tillitsvalgte  
7. Medlemmer  

 
§ 7 LANDSMØTE 
7.2 Landsmøtet består av hovedstyret og delegater fra hvert regionslag, 
hvor én delegat er hovedtillitsvalgt i regionslaget og der man ellers 
tilstreber at delegasjonen gjenspeiler medlemsmassen. Hvert 
regionslag har minimum to og maksimum seks delegater til landsmøtet. 
Regionslaget gis én ekstra delegat per. hvert 25. hovedmedlem ut over 
50. Hovedstyret (ekskludert varamedlemmer) og delegater fra 
regionslag har tale-, forslags- og stemmerett, men hovedstyret har ikke 
stemmerett i spørsmål om regnskap og beretning.   
 
 
 
 
 
 

§ 7 LANDSMØTE 
7.2 Landsmøtet består av sentralstyret og delegater fra hvert regionslag. 
For regionslag gjelder at én delegat er leder i regionslaget og der man 
ellers tilstreber at delegasjonen gjenspeiler medlemsmassen. Hvert 
regionslag har minimum to og maksimum seks delegater med 
stemmerett til landsmøtet. Regionslaget gis én ekstra delegat per. hvert 
25. hovedmedlem ut over 50. Sentralstyret har minimum to og 
maksimum seks delegater med stemmerett til landsmøtet. 
Sentralstyret gis én ekstra delegat med stemmerett per hvert 250 
hovedmedlem utover 500. Sentralstyrets øvrige medlemmer har tale- og 
forslagsrett. Delegater til landsmøtet har tale-, forslags- og stemmerett, 
men sentralstyrets delegater har ikke stemmerett i spørsmål om 
regnskap og beretning.  
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7.4 Følgende kan møte på landsmøtet:    
• Medlemmer    
• NLFs ansatte    
• Æresmedlemmer    
• Redaktøren av NLFs tidsskrift    
• Studentmedlemmer  

Disse har tale- og forslagsrett.    
 
7.8 Ordinært landsmøte skal behandle: 
9. Valg:  

1.  Valg av leder    
2.  Valg av nestleder    
3.  Valg av fire hovedstyremedlemmer    
4.  Valg av to vararepresentanter til hovedstyret    
5.  Valg av tre representanter til valgkomiteen og én 

vararepresentant  
 

7.4 Følgende kan møte på landsmøtet:    
• Medlemmer    
• NLFs ansatte    
• Redaktøren av NLFs tidsskrift    
• Studentmedlemmer  

Disse har tale- og forslagsrett.    
 
 
7.8 Ordinært landsmøte skal behandle: 
9. Valg:  

1. Valg av leder    
2. Valg av nestleder    
3. Valg av fire sentralstyremedlemmer    
4. Valg av to vararepresentanter til sentralstyret    
5. Valg av tre representanter til valgkomiteen og én 
vararepresentant  
6.  Valg av tre representanter til Fagetisk råd og en vararepresentant  

 
Nye punkter: 
7.9 For å unngå rollekonflikter, bør man ikke ha verv i både 
regionslagsstyret og sentralstyret samtidig.  
 
7.10 For å inneha sentrale verv i organisasjonen må man være 
yrkesaktiv.  
 
7.11 Det skal føres protokoll fra landsmøtet som gjøres tilgjengelig for 
medlemmer. 
 

§ 8 HOVEDSTYRET  
8.4 Hovedstyret skal lede forbundet i samsvar med vedtektene og 
landsmøtets vedtak.    
 

§ 8 SENTRALSTYRET  
8.4 Sentralstyret skal lede forbundet i samsvar med vedtekter, strategisk 
handlingsplan og landsmøtets vedtak.    
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8.9 Ved behov kan hovedstyret oppnevne arbeidsutvalg (AU), bestående 
av leder og nestleder og ett hovedstyremedlem, som utfører oppgaver 
gitt av hovedstyret. Protokoll fra møtene i arbeidsutvalgene skal sendes 
til hovedstyret.   
 
8.10 Hovedstyret har ansvar for å ivareta næringsdrivende medlemmers 
interesser gjennom samhandlingsmøter med politiske myndigheter. Ved 
behov kan hovedstyret sette ned et arbeidsutvalg, bestående av leder 
for NLF og næringsdrivende logopeder fra hovedstyret. 
 
8.11 Fra hovedstyrets møter skal det føres protokoll, som gjøres 
tilgjengelig for NLFs regionslag.  
 

8.9 Ved behov kan sentralstyret oppnevne arbeidsutvalg (AU), som 
utfører oppgaver gitt av sentralstyret. Referat fra møtene i 
arbeidsutvalgene skal sendes til sentralstyret.   
 
 
8.10 Sentralstyret har ansvar for å ivareta næringsdrivende 
medlemmers interesser gjennom samhandlingsmøter med politiske 
myndigheter.  
 
 
8.11 Fra sentralstyrets møter skal det føres referat som gjøres 
tilgjengelig for NLFs regionslag.  
 

§ 9 VALGKOMITÉEN 
9.3 Valgkomitéen er representert på landsmøtet for å legge fram forslag 
til valg.    

§ 9 VALGKOMITÉEN 
9.3 Valgkomitéen er representert ved én representant, fortrinnsvis leder, 
på landsmøtet for å legge fram forslag til valg.    
  

§ 10 UTELUKKELSE OG SUSPENSJON  
10.1 NLFs hovedstyre kan utelukke medlemmer som handler mot NLFs 
vedtekter, lovlig fattede vedtak, eller som på annen måte skader NLF 
eller yrket. 
 
10.3 Det må ikke fattes vedtak om utelukkelse eller suspensjon før 
vedkommende skriftlig er gjort kjent med saken og har fått anledning til 
å uttale seg. Vedtak om utelukkelse eller suspensjon krever 2/3 flertall i 
hovedstyret.    
 
10.4 Den utelukkede eller suspenderte har adgang til å anke avgjørelsen 
til NLFs landsmøte. Fristen for anke er én måned etter at melding om 
utelukkelse eller suspensjon er dokumentert og sendt gjennom f.eks. 
Digipost til vedkommende. Anken kan ikke gi utsettende virkning av 
utelukkelsen eller suspensjonen.   
 

§ 10 UTELUKKELSE OG SUSPENSJON 
10.1 Sentralstyret i NLF kan beslutte å utestenge medlemmer som 
bryter forbundets vedtekter, ikke etterlever gyldige vedtak eller som på 
annen måte opptrer til skade for forbundet eller logopedyrket.    
 
10.3 Det må ikke fattes vedtak om utestengelse eller suspensjon før 
vedkommende skriftlig er gjort kjent med saken og har fått anledning til 
å uttale seg. Vedtak om utestengelse eller suspensjon krever 2/3 flertall 
i sentralstyret.    
 
10.4 Den utestengte eller suspenderte har adgang til å anke avgjørelsen 
til NLFs landsmøte. Fristen for anke er én måned etter at melding om 
utestengelse eller suspensjon er dokumentert og sendt gjennom f.eks. 
Digipost til vedkommende. Anken kan ikke gi utsettende virkning av 
utestengelsen eller suspensjonen.    
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10.5 Et medlem som er utelukket, kan gjenopptas som medlem etter 
vedtak i hovedstyret. Det kreves 2/3 flertall.   

10.5 Et medlem som er utestengt kan gjenopptas som medlem etter 
vedtak i sentralstyret. Det kreves 2/3 flertall.   
 

§ 16 OPPLØSNING  
16.1 Oppløsning av NLF kan bare foretas på ordinært landsmøte, og 
krever 2/3 flertall.  
 

§ 16 OPPLØSNING  
16.1 Oppløsning av NLF kan bare foretas på landsmøte og krever 2/3 
flertall.  
 

§ 17 GYLDIGHET  
17.1 Disse vedtektene er vedtatt på NLFs Landsmøte 14. oktober 2024 
og trer i kraft umiddelbart.   

§ 17 GYLDIGHET  
17.1 Disse vedtektene er vedtatt på NLFs landsmøte 2. juni 2025 og trer 
i kraft umiddelbart.  
  

VEDTEKTER FOR REGIONSLAG I NORSK LOGOPEDFORBUND 
§ 4 OPPGAVER § 4 OPPGAVER 

 
Nytt punkt: 
 4.2 Regionslagene skal ha minimum fire styremøter per år.   
 

§ 5 ÅRSMØTE 
5.2 Regionslagets styre varsler om årsmøtedato senest seks uker før 
møtet avholdes, og kaller inn medlemmene til årsmøtet senest to uker 
før møtet avholdes.  
 
5.5 Årsmøtet behandler:  

5. Valg av leder/hovedtillitsvalgt for regionslaget  
6. Valg av nestleder/vara for hovedtillitsvalgt for regionslaget  
7. Valg av øvrige styremedlemmer med minst to medlemmer og to 

varamedlemmer. 
8. Valg av representanter til LNFs landsmøte jf. NLFs vedtekter § 

7.2. 
 
 
 

§ 5 ÅRSMØTE 
5.2 Regionslagets styre varsler om årsmøtedato senest seks uker før 
møtet avholdes, og kaller inn medlemmene til årsmøtet senest to uker 
før møtet avholdes. Innkalling skal inneholde saksliste og 
saksdokumenter.  
5.5 Årsmøtet behandler:  

5. Valg av leder for regionslaget  
6. Valg av nestleder for regionslaget  
7. Valg av øvrige styremedlemmer.  
8. Valg av delegater til NLFs landsmøte, jf. NLFs vedtekter § 7.2. 

Medlemstallet per 1. januar legges til grunn for antall delegater 
fra hvert regionslag.   

Nytt punkt: 
10. Valg av eventuell studentrepresentant. 
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5.6 Alle valg skjer skriftlig eller digitalt dersom det foreligger forslag på 
flere kandidater eller om noen møtedeltakere forlanger det.   
 
5.7 Ekstraordinært årsmøte skal holdes når:  

• Styret finner det påkrevd 
• Minst 1/3 av medlemsmassen forlanger det 

 
5.9 Det føres protokoll fra årsmøtet, som sendes NLF sentralt innen 14 
dager etter at årsmøtet er avholdt.  
 

5.6 Alle valg skjer skriftlig dersom det foreligger forslag på flere 
kandidater eller om noen møtedeltakere forlanger det.    
 
5.7 Ekstraordinært årsmøte skal holdes når:  

• styret finner det nødvendig eller 
• minst 1/3 av medlemsmassen forlanger det. 

 
5.9 Det føres referat fra årsmøtet som sendes til medlemmer i 
regionslaget. Referat og beretning sendes til NLF sentralt innen 14 dager 
etter at årsmøtet er avholdt.  
 

§ 6 STYRET  
6.1 Regionslagets styre velges av årsmøtet.  
Styret skal ha leder og minst to medlemmer og to varamedlemmer.  
Ved valg av styre kan geografiske hensyn tas for å tilrettelegge 
arbeidsmulighetene bedre. Leder i regionslaget er hovedtillitsvalgt for 
regionen. I tillegg velges nestleder som vara for hovedtillitsvalgt.   
 
6.2 Styrets medlemmer velges for to år av gangen. Hvis hensiktsmessig 
kan leder, ett styremedlem og ett varamedlem velges ett år, og ett 
styremedlem og ett varamedlem det påfølgende året. Er det flere 
styremedlemmer, påsees det at likt antall kandidater velges hvert år.  
 
 
6.3 Styret konstituerer seg selv, med unntak av leder/hovedtillitsvalgt og 
nestleder/vara for hovedtillitsvalgt.  
 

§ 6 STYRET  
6.1 Regionslagets styre velges av årsmøtet.  
Styret skal ha leder, nestleder og tilstrebe to medlemmer og to 
varamedlemmer.  
Ved valg av styre kan geografiske hensyn tas for å tilrettelegge 
arbeidsmulighetene bedre.  
 
6.2 Styrets medlemmer velges for to år av gangen. Hvis hensiktsmessig 
kan leder, ett styremedlem og ett varamedlem velges ett år, og ett 
styremedlem og ett varamedlem det påfølgende året. Dersom styret 
består av flere medlemmer, skal det sikres at et likt antall kandidater 
velges hvert år.  
 
6.3 Styret konstituerer seg selv, med unntak av leder og nestleder. 


